
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 12» ГОРОДА ЧЕБОКСАРЫ 

ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

   

ПРИКАЗ 

 

 28.08.2026                                                    №168                                             г. Чебоксары 

 

Об организации методической работы 

в 2026-2027 учебном году 

 

 В целях методического обеспечения содержания образования, реализуемого в 

школе, реализации федерального государственного образовательного стандарта,  освоения 

новых продуктивных педагогических технологий, создания условий для 

совершенствования профессионального мастерства педагогов, для развития 

педагогического творчества, в   целях   качественного   развития   научно-методического   

обеспечения     образовательного   процесса,   организации   инновационной   

деятельности,     внеурочной  работы по предметам 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

 1. Организовать работу педагогического коллектива над методической темой 

школы: «Совершенствование качества образования и обновление учебно-воспитательного 

процесса в условиях ФГОС с целью формирования успешной личности выпускника». 

 2. Использовать для реализации методической проблемы и задач школы 

следующие виды и формы методической работы: 

 Коллективные: 

педагогический совет; 

методический совет; 

психолого-педагогические семинары; 

научно-практические  конференции; 

 Групповые: 

деятельность методического совета  школы; 

деятельность предметных методических объединений; 

деятельность динамических творческих групп; 

деятельность постоянных творческих групп; 

деятельность мобильной группы  педагогов; 

 Школа молодого специалиста; 

методические совещания и оперативки; 

 Коллективно-групповые: 

семинары-практикумы; 

открытые уроки; 

круглые столы; 

деловые игры. 

 Индивидуальные: 

методические консультации; 

наставничество; 

самообразовательная работа. 

 3. Определить основную цель в образовательной деятельности школы – повышение 

эффективности образовательного процесса через применение современных подходов к 

организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование 

профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС. 



 4. Определить для педагогического коллектива МБОУ «СОШ №12» следующие 

задачи: 

 4.1. Создание условий для реализации ФГОС начального образования (НОО) и для  

введения ФГОС основного общего образования (ООО). 

 4.2. Включение учителей в инновационную деятельность по реализации ФГОС 

НОО и  введению ФГОС ООО. Овладение системно-деятельностным подходом  в 

обучении и воспитании. 

 4.3. Организация преемственности между начальным и основным общим 

образованием. 

 4.4. Совершенствование профессиональной компетентности педагога в условиях 

введения ФГОС. 

 4.5. Продолжение работы по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта. 

 4.6. Создание условий для самореализации учащихся в образовательном процессе и 

развития их ключевых компетенций. 

 5. Методисту Ильиной О.Г.: 

 5.1. Поручить общее руководство методической работой в школе;  

 5.2. Организовать  работу над методической темой школы; 

 5.3. Обеспечить  информационно - методическую поддержку педагогов  в ходе 

проведения  аттестации; 

 5.4. Организовать наставничество молодых специалистов; 

 5.5. Содействовать росту педагогического  мастерства  учителей через проведение 

и организацию посещения семинаров, конференций и т.д. 

 6.  Утвердить План методической работы школы в 2026-2027 учебном году 

(Приложение 1). 

 7. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 Директор МБОУ «СОШ № 12» г. Чебоксары:                            В.П. Яноров 

 

 

 

 

 

 

С приказом ознакомлена: 

ФИО Дата ознакомления Подпись 

Ильина О.Г. 
  

 

  



 


